Ausbildungszeugnis

Herr/Frau ___, geboren am ____ in ___, hat in unserer Kindertagesstiatte vom ____ bis
zum ___ im Rahmen eines Ausbildungsverhaltnisses den Beruf des/der Erziehers/Erzieherin
erlernt. Wahrend dieser Zeit wurde er/sie entsprechend dem Berufsbild und der
Ausbildungskonzeption mit Erfolg ausgebildet. Seine/lhre Arbeitszeit umfasste
Std. wochentlich. Dabei wurden die in der Kindertagesstatte erworbenen praktischen
Ausbildungsinhalte gemdfs dem dualen Ausbildungssystem um theoretischen

Berufsschulunterricht erganzt. Hierzu besuchte Herr/Frau die Berufsschule an
Tagen pro Woche. Des weiteren hat Herr/Frau ein 200 Stunden Praktikum

im/bei erfolgreich absolviert.

Am hat Herr/Frau die zentralen Abschlussprifungen der Fachschulen

bestanden.

Der/Die Kindergarten/Kindertagesstatte ist eine offentliche Einrichtung der Gemeinde

Bestensee mit Erziehern, Erzieherinnen und Servicekraften. Derzeit betreuen wir

Kinder im Alter von bis Jahren in Gruppen von bis zu Kindern. Unsere

Einrichtung ist von Montag bis Freitag taglich zwischen und Uhr getffnet. Wir

arbeiten situationsorientiert und familienerganzend. Unsere groRe soziale Kompetenz fihrt
dazu, dass Eltern und ihre Kinder sich nicht nur fachlich und padagogisch gut bei uns
aufgehoben  flihlen, sondern uns  auch personlich  vertrauen. Unser(e)
Kindergarten/Kindertagesstatte geniel3t einen hervorragenden Ruf.

Entsprechend der Ausbildungskonzeption hat Herr/Frau folgende Kenntnisse und
Fahigkeiten fur den Ausbildungsberuf Erzieher/-in erworben:

Betreuung, Beaufsichtigung und Anleitung von Kindern beim Spielen und individuelle
Forderung

° Mitwirkung bei der Entwicklung von ganzheitlichen padagogischen Konzepten zur
Forderung von Kindern

° Forderung altersgemalier Lern- und Sozialprozesse von Kindern im Alter von
Jahren, z.B. Kommunikation, Konzentration, Kooperation und Konfliktfahigkeit

° Beobachtung und Beurteilung von Kindern nach padagogischen Grundsatzen, z.B.
Entwicklungsstand, Fertigkeiten, Sozialverhalten und Fortschritte

° Forderung der korperlichen Entwicklung der Kinder durch Bewegungsspiele, Sport
und weitere bewegungserzieherische MaBnahmen



° Durchfiihrung erganzender aktivierender MaRBnahmen wie z.B. Basteln, Malen,
Musizieren und Werken

° Forderung des naturwissenschaftlichen, mathematischen, technischen und
sprachlichen Verstandnisses

° Durchflihrung forderpadagogischer MalRnahmen zur Vorbereitung der Kinder auf das
Vorschulalter und die Grundschule

° Durchfiihrung von Malnahmen der Leseférderung, z.B. durch Vorlesen oder
gemeinsames Ansehen von Bilderbiichern

° Zusammenstellung und Zubereitung von Mahlzeiten
° Unterstltzung von Kindern bei der Kérperpflege sowie Forderung von Hygiene
° Durchfiihrung konstruktiver Entwicklungsgesprache mit Eltern und Vereinbarung

bestimmter erzieherischer und forderpadagogischer Mallnahmen

° Mitwirkung bei der kontinuierlichen Verbesserung der Ausstattung der Einrichtung in
Bezug auf Spielmaterialien, Lernmaterialien und Infrastruktur

° Durchfiihrung von Festen, Feiern und Auffihrungen, z.B. zu bestimmten Jahreszeiten,
Festtagen oder Geburtstagen

. Erledigung allgemeiner Biirotatigkeiten wie Essenpldane, Meldung der Kinderzahlen
und Portfolio-Arbeit

Wir haben Herrn/Frau als einen Menschen kennen und schatzen

gelernt, der/die in allen theoretischen und praktischen Bereichen sehr erfolgreich an der
Erlernung der Tatigkeiten eines/einer Erziehers/Erzieherin gearbeitet hat. Seine/lhre
Leistungsmotivation war jederzeit sehr hoch.

Alle Kenntnisse und Fertigkeiten/Fahigkeiten des Berufsbildes Erzieher/-in hat er/sie sich mit
grolRem Erfolg angeeignet. In den Stationen der Ausbildung gliederte er/sie sich schnell und
aktiv in die Teams/Abteilungen und Arbeitsprozesse ein. Herr/Frau ____ horte aufmerksam
zu und arbeitete sich sehr schnell in neue Aufgaben ein. Alle Arbeiten verrichtete Herr/Frau
_____ stets gewissenhaft und in sehr guter Qualitdt. Auch die Arbeitsmenge und das
Arbeitstempo lagen immer weit Uber unseren Erwartungen und Anforderungen an
Auszubildende.

Die ihm/ihr Ubertragenen Aufgaben fiihrte Herr/Frau jederzeit zu unserer vollsten
Zufriedenheit aus, sodass unsere Anforderungen und Erwartungen an Auszubildende weit
Ubertroffen wurden.



Das Verhalten von Herrn/Frau gegenlber Vorgesetzten, Ausbildungsverantwortlichen
und Kollegen war stets vorbildlich. Im Umgang mit den Kindern und Erziehungsberechtigten

bewies Herr/Frau immer sehr grol3es Takt- und Feingefihl.

Herr/Frau hat seine/ihre Ausbildung mit dem Bestehen der Abschlussprifung der
Fachschulen mit der Gesamtnote sehr erfolgreich abgeschlossen. Er/Sie wird nach dem
Ende der Berufsausbildung in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis ibernommen, wobei er/sie
seinem/ihrem Wunsch entsprechend im Bereich/in der Abteilung als eingesetzt
wird.

Firr die sehr gute und angenehme Zusammenarbeit wahrend der gesamten Ausbildungszeit
bedanken wir uns bei Herrn/Frau . Wir wiinschen Herrn/Frau auf dem weiteren
Berufsweg in unserem Hause alles Gute und weiterhin viel Erfolg.
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